
 

経
営
方
針 

まず 自 ら を 育 て よ う  

常に 目 標 を 持 ち 、 不断 の努力 に よ っ て 自 己 の 成長 を は 

かり、 銀行 に な く て は な ら な い人 と な ろ う 。  

信 頼される 仕 事 を し よ う  

仕事 に 全 力 を 傾 け 、 業務 に 習 熟 し 、 信頼 さ れ る 確 実 な 

仕事 を成 し 遂 げ よ う 。  

銀行 と 共 に 前 進 し よ う  

銀行 は 生 活 の 基盤 で あ る 。 敬愛 と 協 調 の も と 、 みんな 

の創意 と 行動 を結集 し て 銀行 の発展 を は か り 、 銀行 と 

共に栄 え よ う 。 

顧客 に 満 足 を 与 え よ う  

より正しく、より早く、より親切に、常に顧客の身になっ 

て考え よ う 。 顧客 の満足 は 最高 の信用 で あ る 。  

勇気 あ る 開拓者 と な ろ う  

常に 創意工夫 を は か り 、 積極進取 、 勇気 あ る 開拓者 と 

なろ う 。 断じ て 傍 観 者であ っ て は な ら な い 。  

われわれは自助の精神に徹し、自らを育て、銀行を育て、地域になくてはならない福岡中央銀行にしよう。 

行  是  

経営理念  

われわれは常に福岡中央銀行の代表である。 
地元に親しまれ信頼される銀行員となり、中小企業専門金融機関としての使命に邁進する。 

行  訓  

　福岡県内を営業地盤に「中小企業専門金融機関としての使命と役割に徹し、地域社会とともに発展する」ことを経営理念に掲げ、地

域の皆さまに親しまれ、信頼される銀行を目指して、「ハート・ツー・ハート」の業務活動を展開し、金融サービスの充実と健全経営、地

域社会への貢献に努めております。 

中期経営計画（平成19年4月から平成21年3月まで） 

1. お客さまの目線に立った営業活動を通じた地

域経済への貢献 

2. 収益力の強化、健全性の確保による経営体質

の強化 

3. 人材の育成 

Ⅰ．基本方針 

1. ガバナンス態勢の強化 

2. 収益力の強化 

3. 顧客サービスの充実、営業基盤の拡充 

4. 人材の育成と活性化 

Ⅱ．主要施策 
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